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A Senhora Chefe da DEP,

No decorrer da implantagao do Plano Ip

tegrado de DC Gavigo=Surui, através do primeiro Projeto de Em,x
gencia, viemos observando, de modo participante, a atuagao da Mig
sao Novas Tribos do Brasil junto aos fndios Gaviao da Ladeira Ver

[

melha, no Pl Igarapé Mae Maria.
Em primeiro lugar, os trabalhos dos cg
sais BAilay, Parker, Jancistski e Bailey Jr. (por ordem de ingreg
s0.na &rea) se limitavam 3 colaboragao na assisténcia & salde do
grupo. Ainda que este trabalho fosse realizado de modo eficiente
(quando o Posto nao tinha condxgﬁea de atendimento as duas al
deias) sua forma era acentuadamente paternalista e comprometedora
ao nfvel gdeolégico (ver adiantse).
2 Ao ampliarmos a atuagao do PI para as
duas aldeias, através do Convénio USP-FUNAI, viemos coordenando a
atuagdo dos médicos ligados ao Campus Avangado da USP (marabd),
que permanecem duas semanas por mées Junto as comunidades,orientap

do-as (juntamente com os funcxonirtoa do Pl1) para um melhor copn

e trole de salde de seus mcghzo& : ﬂ;'l
i A P AR Em sogundo lugar, quanto as atividade
gducacionais, para as quais a Missao solicita autorizagao da

FUNAI para pormanancia junto ao grupo, cabe-nos esclarecer aqui

estas jamais foram desenvolvidas de.modo aatisfat&rio,'aoado a sua
entrada na &rea, em 1971. J& observamos anteriormente a incapacidg
de profissional dos:-missiondrios, uma vez que nao dominam a 1f{n=-
gua nativa e nem métodos e técnicaé de ensino, em se tratando de

um grupo basicamente monolinglie. Assim sendo, é inadmissfvel que,
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ao invés de promover a l1fngua e a cultura ind{gena de uma forma

mais ampla - tais atividades se limitam a um programa de " alfg

betizagao" em lfngua portugussa (por missiondrios norte-americg
nos) quando se trata de um grupo recém-contactsdo (1968-69),que

mantém muito de sua estrutura social como um todo.

As aulas formais de portugues e ari
mética-interrompidas aoc final do ano pessado para toda a comuni
dade, (embora s6 os homens tivessem ido trabalhar na castanha )
na verdade, consistiam de meros processos de memorizagao, atra
v8s de simples cépias de sfmbolos gréficos, sem correspondencia,
pera o3 {ndios, ao nfvel do significado, ou seja, de um univeg
so de pensamento especf{fico, indfgena. Durante cinco anos de
trabalho da Miss3ao, a inexisténcia de qualquer método ou técni
ca adequadas para desenvolver ¢ processo de aprendizado junto
ao grupo permitiu que este conhecimento fosss simplesmente es
guecido pela maioria dos membros da comunidade.

Atualmente, o programa de educagao
bilfnglle estd sendo elaborado pela Auxiliar de Ensino do PI,Sra
Edileuza Rodrigues Ferreira, com a coleboragao da Linguista Leg
poldina Araljo, da Universidade Federal do Pard. Esta trabalha

| 'l"'ﬁ"liﬂ‘l’ nformalmente o monitor
lallglil Krua, que jé Ooil aﬁtc a inlciar suas atividades junto

ao grupo da Ladeira Vermelha, através do Plano Integrado de OC

em vigencia.

£, finalmente, uma vez que 0 grupo
vem manifestando necessidade de conhecimento da natureza da sg
ciedade envolvente, "branca", para poder interagir com sela, e
este 6 o processo de aprendizado a que nos referimos -suas indg

gacoes daf decorrentes sao respondidas pelos missionérios, no




MINISTERIO DO INTERIOR

FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO - FUNAI

-] G

-

. dia a dia, sob a forma de doutrinagao religiosa proselitista,que
norteia, de forma subliminar, o trabalho das Missao Novas Tribos
do Brasil. Reside aqui o gcarfter comprometedor do seu trabalho
de assistencia, uma vez que atinge um plano estrutural da vida
do grupo, deturpando-o a saber, a esfera dos valores, costumes e
crencas tradicionais, que devem ser, sobretudo, respeitados e
preservados conforme garante a lagislagﬁo especifica.

‘ Assim, na medida em que os trabalhos
de assisténcia e orientac3o técnica em todos os setores vem se
ampliando e racionalizandc para as duas aldeias do Posto, no sep
tido de atender de fato suas necessidades, o trabalho da Missao

passou a ser desnecessério e incompatfvel com os objetivos.

Poftanto, € dovidu a estes motivos aqw
somos contrdrios 3 renovagdo das autoridades dos missionérios pg
ra perman:ncia na &rea do PI Igarapé Mae Maria.

A consideragao superior,

Brasflia, 11 de agosto de 1576

IARA FERRAZ
Antropéloga
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