CONTEXTO

A@rmatagao e&implementac;éo do Projeto Ferro Carajas importou em interferéncia
em terras indigena@s ou em suas proximidades, ng—Estadgdo Para. ¢ Hlatanirian .5

N R //‘

Buscando minimizar estas interferéncias junto aos povos indigenas (Gavido
(Parkatéje, Kyikatéejé e Akratikatéjé) habitantes da Terra lndigena Mae Maria terra esta

com a Floresta Nacional de Carajas, antenormente area de conoesséo da CVRD e
Aikewar-Suruf da Terra Indigena Sororg, |foi celebrado, em 1982, um convénio entre a
FUNAIp CVRD [e os povos mdsgenai] para apoio & demarcagao das terras indigenas,

salide educacgao, atividades produtivas dentre outros, W 23 T, MAp

A partir do encerramento da vigéncia desse conveénio, foram f&Ymados o8 convemos ,
453/89 para contmmdade do apoio aos Jadios thnn eo 0333/90 para o8 Gawaoees %

aumento na dlsponlbthdade de alimento. Em 2002 foi firmado um Acordo de Cooperagao
com a FUNAI para o desenvolvimento mais sistematico d%sag acdes estruturantes.

A

Entretanto, com o passar do tempo, 0 modelo de atengdo a salde, educacéo e
demais atividades entdo implementadas, foiram perdendo eficiéncia e eficacia por ndo |

acompanhar e considerar, ¢com propriedade, o processo de transformagao e-rrudangas—
pelog:‘ quag, pass%\ @&s— populagfes, tde em decorrenc:a dﬁ"ﬂl‘U\?;(E‘E‘iO"ﬁe {
ocupacio e desenvolvimento ooorridos na Amazénia.eiea fal_
v =iz O

repasse e gerenc;amento dos recursos, assim como as relagdes entre as comunidades
indigenas, suas associagdes, FUNAI e CVRD, resultaram em momentos de tensio,
principaimente de® ireies Gavidoges g/Xikrin CVRD.

Assim, apesar do sersideravel volume de recursos repassados anualmente pela
CVRD as comunidades indigenas em questdo, ha indicagbes de que o modelo de
atendimento a salde, educagdo, produgdo, vigilancia e protecéo territorial oferecidos
nac acompanharam as mudangas no perfil daquelas populagdes, resultado, dentre
outros fatores, da introdug&o de novas doengas infecto-contagiosas, das mudangas nos
padrées de produgao de alimentos e introdugdo de novos hébitos alimentares, sendo
pertinente portanto, uma avaliag;éo acerca da sua eficacia. Para o desenvolvimento das

contratou uma empresa para assessoria no apom a concepgéo e implementagao dessas
agbes. Entretanto, os Tesultados nao tém demonstrado a eficacia desejada, levando,
inclusive, ao uso dos recursos para aquisigao de alimentos pa;a—ﬁdadws COM TisCos |

externos.
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A CVRD, reconhecendo a caréncia de recursos dos orgaos publicos oficiais
responsaveis Iega,lﬁﬁikE_ﬁSS%QQéa\aws/indigenas, acatou a orientagso da 6°
Camara™dé Coordenago e Revisdo, na Teunido—do dia 29/07/2004, em apoiar
financeiramente a contratagac de especialistas no trato com as questées indigenas para
realizagao da analise da situagao atual dos povos indigenas aqui tratados e redesenho
dos programas, dentro de uma &tica que i problemas existentes, de forma a
garantir a efetiva melhera-dz qualidade de ic} desses povos indigenas.

W TAdban. Lo

2.0 OBJETIVO GERAL & Alpricdade

E Assunto: Assessoramento técnico antropolégico e de [

a) Contratagao de consultoria especializada para redesenhar, junto com as comunidades
indigenas, FUNAI e CVRD os programas Xikrin da Terra Indigena Cateté, “Gaviao” da Terra |
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acompanhamento na implementagao dos programas.

21 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Contratagdo de consultoria especializada para redesenhar o programa junto 2
comunidade indigena Xikrin da Terra Indigena Cateté, FUNAI e CVRD com base no
Convénio 453/89, bem como para o acompanhamento na implementagéo do programa.

b) Contratagac de consultoria especializada para_redesenhar o programa junto as
comunidade’indigenas‘Geavigat da Terra Indigena Mae Maria, FUNA] e CVRD com base no I
Convénio 0333/90, bem como para o, acompanhamento na implementagao do programa.

c) Contratagdo de consultoria especializada para analisar as agbes em andamento e
redesenhar o programa de apoio a projetos estruturantes junto a2 comunidade indigena
Aikewar-Surul, da Terra Indigena Sororé, FUNAI e CVRD com, com base no ACORDO DE i
COOPERACAO firmado com a FUNAI em 2002, bem como para o acompanhamento na
implementacao do programa.

d)@ei\g)e redesenhar os programas, cada antropologo contratado deve elaborar um & /
Somwe:a,ﬁiﬂla(;ao_a_g@]mdqgtnﬂia com a qual ira trabalhar. Esse relato ira servir dew .

para os programas, os quais, necessariamente, devem estar baseados nos dados ali
veiculados. Os pontos a serem contemplados séo os seguintes:

1. Eeberarb Breve Hist6rico da presenca da etnia na regiaq,/
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4. Situagao Fundiaria e ambiental,’ @u&o )

5. Aspectos da economia e produgao tradicional,’

3. Aspectos socioculturais.}

~J

. Aspectos de como se relacionam com a FUNAI, CVRD, Funasa, Ongs, etc.t‘

8. O atual estado de salde de cada etnia_,’ (J‘*‘f"’ )

9. Situagao “escolar LA CAL el fnﬂrm.(, / L@:@)
10. Censo-popuiacional A/Lf—éiﬁ‘» Ma/m;gw%

< 11. Nogdes préprias de cada etnia sobre o que vem a ser “qualidade de vida"/ dignidade{;

3.0 QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Para realizagdo dos trabalhos, € necessaria a formagdo de uma equipe composta de
profissionais das dreas a seguir mencionadas, sendo desejavel experiéncia em trabalho com
povos indigenas da Amazoénia, a qual devera contar com pleno apoio e a parceria do 6rgao
indigenista oficial, a FUNAI:

) .
01 antropdlogo para o Programa Xikrin; B Frib ~ Profe o
01 antropélogo para o Programa tSavisot Tt M Hare - Pao rmink ‘fﬂ »

01 profissional com experiéncia em elaboracao, gestao e execugéo de projetos com
comunidades indigenas;

= 01 indigenista da FUNAI para assessorar as irés equipes.??? E e colaboragdo de |
outros profissionais (como engenheiro florestal, sanitarista, etc.?) 1

.............................................................................................

4.0 PREMISSAS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS SERVICOS

A seguir est@o identificadas as premissas e a abrangéncia a serem consideradas para o
desenvolvimento dos servigos:

4.1 - Premissas

Lad

ww Fat hadf.

01 antropblogo para o Programa Aikewar-Suruf, W Reo Ja A At hkat:
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a) Os programas devem ser construidos com a participagao direta das comunidades;
)
b) Os programas deverdo ser construidos com base nos relatos da$ situacées atualé. de
cada uma das etmas aprofundando o discurso da parceria em termos de se def inir

ndngena sthehies;-des tecnicos e gas instituicbes erveivdas-, tendo como objetlvo comum |
a realizag&o de um trabalho paré solucionar os problemas que ora se apresentam;

AU A
¢) Os programas deverdo observar expenencnas bem sucedidas com outros povos '9
i md!ger@levando -se em consideragao as particularidades envolvidas: S

d) Os programas devem prever visdes de futuro, considerando a ofica de cada
comunidade;

K

4.2 - Abrangéncia

Os servigos serao desenvolvidos junto as seguintes comunidades indigenas e suas respectivas
associagdes:

a) Comunidade Indigena Xikrin da Terra Indigena Cateté, localizada nos municipios de
Agua Azul do Norte e Parauapebas, estado do Pard;

b) Comunidade lndfgenaj_‘eamﬁc’_’ da Terra Indigena Méae Maria, Iocalizadag no municipio I
de Bom Jesus do Tocantins, estado do Para;

de Sao Geraldo do Araguaia, estado do Para.

5.0 ESCOPO DOS SERVICOS

Os servigos ora em contratagao contemplam os itens apresentados a seguir:
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a)

b)

d)

Os contratados devem apresentar, imediatameniag\a apds a assinatura do contrato, um
blano de trabalho para a etapa de assessoidente- no redesenho dos programas,

incluindo as viagens, tempo de permanéncia nas aldeias e em Mara%( (5

Com base nas informacgdes existentes e levantamento de campo, os profissionais devem
apresentar urg relatgr sobre a realidade atual da etnia a qual ira trabalhar, de acordo com
o especificado em “d” dos objetivos especificos acima;

A @jeveré definir previamente o ambiente do trabalho: i) a base fedrico-conceitual
a seguida, caracterizada pelo conhecimento e pela compreensdo das
especificidades da ggtnia e suas relagdes socio-culturais internas; pelo conhecimento do
meio ambiente fisico onde essa populagdo vive; pelas relagdes que se estabelecem
entre a Comunidade e o ambiente; e pelas relagées da Comunidade com a gsociedade
saberes proprios dos indios, como em relagdc acs conhecimentos e saberes dos
técnicos e das instituicbes, numa analise critica do que é cabivel gu_néoe-de-gue-réc-é&-

cablvelem:- de ser aplicado no contexto do trabalho, tendo como premissa os conceitos
de Eetnodesenvolvimento e de Ssustentabilidade, iii) a base legal, na medida em que as
instituicbes somente poderdo atuar dentro daquilo que preconiza a legislagdo —
indigenista, ambiental e outras afins, inclusive as Convengdes das quais o Brasil €
signatario e iv) a base poiltico-institucional, onde dever&o estar claramente definidos
papéis, procedimentos e mecanismos de relacionamento entre os indios e as

instituicbes no ambito do trabalho a ser desenvolvido;

O profissional contratado para o redesenho da forma de gestdo dos programas deve
realizar a andlise da forma atual da gest&o dos recursos para subsidio na elaboragéo
dos programas;

Construgao dos novos programas, os quais, necessariamente, devem contemplar:

- Agles necessdrias & garantia da qualidade de vida/dignidade das comunidades,
segundo seus proéprios conceitos, discriminadas na forma de PROGRAMAS — SUB-
PROGRAMAS - ATIVIDADES;

- A previsao de uma fase de transicao, com base na realidade atual de cada uma das
etnias;

- O dimensionamento dos recursos humanos e materiais para a execugéo das agbes,

- O volume de recursos necessarios as acgdes previstas nos convénios/acordo de
cooperacgao;

- Um sistema de repasse e controle dos recursos;

- Criterios para o aporte dos recursos;

- Deixar clara a forma de gestdo, papéis e responsabilidades de cada uma das
instituices envolvidas;

- Aforma de prestagdo de contas dos gastos na execuc&o dos programas, indicando
0s responsaveis pela elaboragao e analise das prestacdes;

- A forma de alocag&o da mé&o-de-obra empenhada nas atividades;

- Capacitagao dos indios para a gestao futura dos programas, cbedecendo as
especificidades de cada grupo;

- A forma de acompanhamento e avaliagdo dos resultados estabelecidos.
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f) Apresentagéo dos programas elaborados, em forma de seminério, para debate junto aos
principais atores envolvidos na sua gestéo e o MPF;

g) Apresentagao, em forma de seminario, da avaliagdo geral da implantacdo dos
programas, consolidada nos 12 relatérios mensais, para debate junto aos principais
atores envolvidos na sua gestéo e o MPF.

6.0 RESULTADOS ESPERADOS

-

S&o esperados o0s seguintes resultados por etnia:;
1 ETAPA

Apresentacéo de‘proposta de program?:, conforme o item 4.0 deste termo, e sub—dividido da l
seguinte forma:

a) Programa Xikrin analisado, elaborado e iniciado ja dentro do novo desenho concebido;

b) Programa “Gaviaco” analisado, elaborado e iniciado j& dentro do novo desenho |
concebido;

c) Programa Aikewar-Surui analisado, re-elaborado e iniciado j& dentro do novo desenho |

concebido;
22ETAPA

A segunda etapa serd composta de acompanhamento durante o primeiro ano de
lmpiantagao das programas, com apresentagao das seguintes informacgdes: o

a) Relatorio bnmens%de evolugo dos programas; ¢, W |

b) Incremento da disponibilidade de alimentos adequados & dieta alimentar de cada etnia;
c) Melhoria dos niveis de saneamento e salide nas aldeias, incluindo a satide bucal;

d) Engajamento da comunidade num programa de educacéo compativel com a cultura de
cada etnia;

indi gena-

f) Comunidades motivadas para realizagéo das manifestagtes culturais;
g) Associagfes indigenas saneadas do ponto de vista administrativo e contabil;

h) Melhoria nos registros necessarios ao acompanhamento dos resultados alcangados;
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)y Apresentagdo, em seminario com a participac¢éo dos principais atores envolvidos na sua
gestdo e MPF, de uma Mn implementac&o dos programas.
=
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