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DIAGNOSTICO DA SITUACAO DE EDUCACAO ESCOLAR NA COMUNIDADE

INDIGENA PARKATEJE
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Um primeiro momento foi o de diagnostico, levando em conta quatro aspectos: Positivos,
Negativos, Oportunidades, Dificuldades. A seguir, utilizamos um sistema classificatorio
derivado da Antroposofia, que leva em conta os elementos da natureza. Assim, disporemos
os pontos identificados em cada aspecto abordado, de acordo com seu carater de TERRA,

AGUA, AR ou FOGO.
. ASPECTOS POSITIVOS NEGATIVOS OPORTUNIDADES | DIFICULDADES
Agbes para combater INTER VA §
CLASSIFICACAO os negativos e a8 il
reforgar os positivos. | = X TEIRAS
TERRA «Existe merenda na [¢Merenda escolar ¢Acesso a Internet de=—+0'c i

escola;
eExiste material
didatico na escola;
+ Existe infra-
estrutura basica de
cozinha, secretaria
e saldde aula;
LExiste casa para oS
professores;
s E& iniciada a
arborizagdo do
entorno.

ESTRUTURA FiSICA

Prédio, instalagdes,
material de trabalho

inadequada;
»Falha nos sistemas
de abastecimento de
4gua e saneamento;
£ Numero de
banheiros
insuficiente;
, Infestacdo de
morcegos;
> Telhado e calhas
com defeito;
. Falta equipamento
da TV Escola;
k Material didatico
inadequado;
# Inadequacgdo dos
moveis das salas de
aula;
{eInfra-estrutura
insuficiente para a
demanda atual e
futura proxima;
Falta manuteng@o da
casa dos professores
e da escola;
?Mobiliario
insuficiente/inadequ
ado nas diferentes
dependéncias da
casa e da escola.

banda larga;
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ASPECTOS | POSITIVOS NEGATIVOS OPORTUNIDADES | DIFICULDADES
Acoes para combater TN TR
B 0s negativos e
CLASSIFICACAO reforcar os positivos.
AGUA p% P]?DE ' oFalta agla de Participacdo de ‘7 e (ﬁ PNy,
(Dinheiro Direto | parkatéjé da 1* 2 4* | professores € :
FLUXO na Escola); séries e falha no funcionarios em vk
o t Fom Fundo ensino da 5* a 8% reunides ~intema§ de \{j N)A"v'“
Freqiiéncia, Rotativo; ¥ Conselho Escolar Educagio; At
reunides, finangas... | e recursos da | ndo atuante; ¢ Participagio de — FAUA o€
Associagdo; 4 Falha na atuagé@o professores em CRITERLOS

- B reunides
entre escola e
comunidade.

' W 4 .| nas reunides;

das equipes de
apoio e pedagogica;
Falha na execugdo
do Planejamento;
pNdo cumprimento
dos acordos feitos

¢ Falta de
padronizagdo no
pagamento dos
professores. A
2 P—Vr»“‘") MO |

eventos de Educagdo

e afins; (KWMum)

g Substituicdo de parte

do pessoal de apoio.
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COMPROMISSO

Interesse pelo

trabalho, dedicag@o...

#Uma aluna
aprovada no
Vestibular em
Administragdo;

*Dois alunos com
formacdo técnica
agricola atuando
na comunidade;

sReafirmagdo e
valorizagdo da
cultura tradicional

& Alto indice de
evasio dos alunos;
4 Alto indice de
auséncia da equipe {
de apoio;

b Falta de entusiasmo
pedagogico de parte
da equipe docente,

| fora da sede.

:Reconhecimento do
trabalho pela
comunidade;
Oportunidade de
participag@o em
eventos de educagio
indigena e néo-
indigena;

¢ Participagdo nos

Jogos Indigenas e

nas Olimpiadas

Indigenas;
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ASPECTCS

_

CLASS | i CA Ghe

Pos(T\VOS

NEG AT VOS

OPORTUNIDADES

Acgdes para combater
0s negativos e
reforcar os positivos

DiFICOCLDADES

3 't—
MY
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AR
RELACIONAMENTO

Leis, combinagdes,
informag3o...

¢ Calendario da
comunidade
incluido no
calendario da
escola;

4 Conselho Escolar
regularizado

4 Solicitacdo a

SEDUC para
reforma da Escola
e da casa dos
professores;

4 Presenca, no final
do ultimo ano
letivo, da SEDUC
(URE e Se¢ao
Educagdo
Indigena),
atendendo 4
solicitacdo da
Escola.

i

t Falta de q

o A U v :/ { s

representacdo da
comunidade, no
Conselho Municipal 4
da Merenda Escolar;
Pouco entrosamento
corpo docente, entre 4
si e com O corpo
administrativo e de
apoio; &
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Elaboragdo do ~

PrOJet? Politico-
Ped gxﬁ‘é’ d&ﬁ&xﬂa,,
Oficinas
Pedagogicas
permanentes;
Curso de
Capacitagdo de
Lingua Parkatéjeé;-
Convocagﬁo de
reunido para mudar
a composigdo do
Conselho Escolar;

¥ Elei¢do de um

representante da
comunidade escolar
para o Conselho
Municipal da
Merenda Escolar;

h Cobrar merenda

com qualidade
nutrlmonal(q/\ML)
Oficinas para __—
merendeiras;
Formagdo de grupos|
de‘estudo '

- | pedagogicos;

» Acionara -
Associagdo pare P/
tomada de
providéncias
imediatas, quanto a
infra-estrutura fisica
da escola;

~ ¢ Integragdo da Escola

com o Projeto de
Referéncia Cultural;
¢ Continuar a \
promover Gincana e
Feiras de Ciéncias e
Ambiental, internas
€ externas, com
divulgacgdo;
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